CashBill Spotka Akcyjna z siedzibg w Katowicach (dalej: Spotka) informuje, iz stosuje wydane przez
Komisje Nadzoru Finansowego Zasady fadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych (dalej: ZLK)

w catosci, z ponizszymi zastrzezeniami:

I. Nastepujace zasady sa stosowane przez Spotke co do istoty, z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci,

tj., Spotka stosuje je w zakresie proporcjonalny do skali i charakteru dziatalnosci:

ZASADA PRZEDMIOT ZASADY

§ 25 ust. 1 Czestotliwos¢ posiedzen rady nadzorczej

§ 31 ust. 1 Woprowadzenie polityki informacyjnej

§ 49 ust. 2 Uczestnictwo kierownika komorki audytu wewnetrznego w posiedzeniach organu

zarzgdzajgcego i nadzorujgcego

Il. Spotka odstgpita od stosowania nastepujgacych zasad:

ZASADA PRZEDMIOT ZASADY
§ 28-30 Wprowadzenie polityki wynagradzania’

' Podstawg odstgpienia od wskazanych zasad jest niewspotmierno$c¢ i nieproporcjonalno$é ich stosowania w stosunku do skali i
charakteru dziatalnosci Spotki. W efekcie stosowanie wskazanych zasad bytoby nadmiernie ucigzliwe dla Spétki, w tym réowniez
w zwigzku z generowaniem nadmiernych kosztéw. Ze wzgledu na brak istotnych ryzyk w dziatalnosci Spétki zwigzanych z
wynagradzaniem pracownikéw, kwestie te powierzono w catosci Zarzadowi, co Spétka uznaje za wystarczajgce i proporcjonalne
do skali i charakteru dziatalnosci Spotki.
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